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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para
mejorar la competencia digital del CEIP Benjamin Escalonilla. Es un documento donde
se planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto
de ensefanza aprendizaje como de gestidn del centro que da coherencia y guia el uso
de las tecnologias. Ademads, debe tener un enfoque coordinador de los recursos
pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relacién al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacién digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacién que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacién digitalmente competente’.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacion, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
qgue la préxima generaciéon pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacién adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su
carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el

urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando

la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestion de

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

*Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla-La Mancha.
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los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el

alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,

asi como a Internet.

Impulsar la implantaciéon de proyectos de innovacion digitales, dentro del

ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los

centros de ensefianza y en toda la comunidad educativa.

Facilitar la innovaciéon educativa apoyada en las tecnologias para el

aprendizaje, en la investigacidn, en el uso de la lectura y en el intercambio

de experiencias a través de la creacion de una red de centros que apuesten

por la innovacién educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se

realizara un analisis:

o De la situacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias

digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres

dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones

Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”,

“Desarrollo

profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y

“Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Enseflanza y aprendizaje”, “Evaluacion”

“Contenidos y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:

=  Docente

y

= Alumnado de 62 de Educaciéon Primaria, 42 de Educacion

Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de

Ciclos Formativos de Formacién Profesional)

=  Familias.

www.educa.jccm.es
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e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacion
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacién del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacidn: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacidn serd la persona encargada de impulsar la realizacién del
Plan Digital de Centro, siendo la Comisién de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacidn con el uso de las tecnologias digitales
poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cudles
deberian ser las prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la
competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnolégica y pedagdgica. Cada dimensién esta compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensién organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

3 . Y . . , s
SELFIE es una herramienta de la Comisidon Europea que permite averiguar como se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

-----
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2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacién vy
coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccién y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

ScLME
A. Liderazgo

Ltk prigantas e #528 Aot 08 Cerntran en o pace g Sesemonta ol Iderags en L Intigracisn o
s tecrologias digtales & rwvel de centro edueathe.
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En relacién al liderazgo, el profesorado estd dispuesto a llevar a cabo nuevas y
actualizadas modalidades de ensefianza, y al desarrollo de nuevas estrategias de
aprendizaje, pero sin tiempo ni recursos para ello, lo que supondra el mayor handicap.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su
plenitud y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacion vy
personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan,
entre otros.

Las preguntas de esta drea se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
contmuo (DPC) de 5u personal a todos los iveles. £l DPC puede respaidar el desarmollo y 1a integracion
de nuevos modeios de ensefianza y aprendizaje que utiicen tecnologias diptaies para lograr mejores
resuitados de sorendaze

D1 Mecesidades de DPC

34 o
«
- H |
i
s H

El desarrollo profesional continuo es un aspecto comun entre todo el claustro de

profesores, se tiene presente siempre la importancia de evolucionar y aprender dia a
dia.
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2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

B. Colaboracién y redes

tra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promaver una
icacion pars compartir expariencias y aprender de manera efectva

como muestran las graficas, el principal problema que nos encontramos en el centro es
la falta de colaboracidn exterior, y la falta de materiales, con los que llevarlo a cabo.

2.1.2. Dimensién tecnoldégica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas vy
servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis
de los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos
de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el
aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje
(dispositivos y conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos
necesarios del servicio de Inspeccidn, equipos psicopedagogicos de zona... y servird
para definir el resto de las actuaciones.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta drea se cantran en la infraestnuctua (D o). equios. software, conexdn
internet) Disponer de una nfraestiuctura adecuada, fiable y sequra puede permite v faciitar el
emoleo de practicas innovadoras de ensefarza aprendizaie y evaluacén
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Tal y como queda reflejado, poco equipamiento, pocos recursos, y si se tienen con
poca o nula formacién hacia el profesorado y sin ningln tipo de mantenimiento.

2.1.3. Dimension pedagégica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

seLrE

a area se centra en la preparacin del uso de las tecnologias digtales par e aprendizaje
Gante la actushzacién e inovacién de las pricticas de ensefianza y aprendizae
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La falta de formacion del profesorado hace que sea dificil o casi imposible llevar a cabo
determinadas practicas educativas.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias diddcticas; planificacidon del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

srrrs
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F. Pedagogia: Implementacién en el aula

Esta drea se Centra en La implementacdn en el aula de las teciogias Gigitales para el aprendizaje.
actuaizando e inmovands en las pricticas de ensefanza y aprendizaje

aptacsin a Las recesidades del shomnads

F3. Colaberaciin dot slumnade

ropecton otardiacipinar

El profesorado de centro intentamos dentro de nuestras posibilidades trabajar con las
nuevas tecnologias dentro del aula.

Podemos observar que la opinidn de los alumnos dista mucho de la del profesorado.
Pues sus conocimientos son muy bajitos, en cuanto a ordenador y aplicaciones bdsicas.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacién, entre otros.

+

O
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6. Pricticas de evaluacién

L
s

desde el centro, el profesorado sigue siendo precavido a la hora de utilizar las nuevas
tecnologias, para la evaluacién del alumno, seguramente motivado por su
desconocimiento.

2.2. Valoracién de la competencia digital
La valoracién de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

En el grafico 1 se refleja el nivel de aptitud en Competencia Digital Docente del profeso
rado del centro, segin los resultados
del cuestionario.

En el grafico 1 se refleja el nivel de aptitud en Competencia Digital Docente del profes
orado del centro, segin los resultados
del cuestionario.

Nimero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

B2 28.57% (2] —.

—— A2 42.86% (3)

B128.57% (2) o

Grafico 1: Numero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

10 m

i
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Una primera aproximacion, indica que el 42.86 % del profesorado tiene un nivel de c
ompetencia digital docente basico,por lo que requerira formacion para alcanzar el ni
vel de B1. E1 57.14 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio

y €l 0.00 % corresponderia a un nivel avanzado.

Su desglose por areas competenciales se muestra en los siguientes graficos, pudiend
o estimar las areas competenciales de la CDD que requieren de mayor atencidn.

1.Compromiso profesional

B2 Az
14.28% (1) "f 14.29% (1)

B1
71.43% (3)

3.Ensefianza y aprendizaje

B2 AT
12.5% (1) ‘ /T 125% (1)
y Y

4
B

75% (6)

5.Empoderamiento del alumnado

Al

82 /T 12.5% (1)
T 12.5% (1)
81
50% (4
Docentes

1. Compromiso profesional

2. Contenidos Digitales

3, Ensefianza y aprendizaje

4. Evaluacién y retroalimentacién

5. Empoderamiento del alumnado

www.educa.jccm.es

2.Contenidos Digitales

B2 A1
B /T 125% (1)

125% 1)\
‘ e
12.5% (1)

B1
62.5% (5)

4 Evaluacion y retroalimentacion

Bl
37.5% (3)

12.5% (1)

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado

B1
37.5% (3)

Al
62.5% (5)

Al A2 B1 B2 C1
0 1 6 1 0
1 1 5 1 0
1 0 6 1 0
4 1 3 0 0
1 1 4 2 0
11 om
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6. Desarrollo de la Competencia Digital del

alumnado

2.2.2. C.D. del alumnado (2023/2024)

2.2.3. C.D. de las familias (2023/2024)

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacidn aportada por los resultados del informe de
diagndstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos
que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién
Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mds de un curso para su consecucién, de cualquier manera, la
duracion no podra ser superior a tres cursos, de producirse, habra que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las
siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la

motivacion para lograrlos)

-----
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o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje

digital.

2) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestidon que ofrece la Consejeria de Educacion, Cultura y deporte, sobre todo
en los ambitos de organizacidn, informaciéon y comunicacidn, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Orgéanica de Proteccién de Datos

personales y Garantia de Derechos Digitales).

3) Difusion de experiencias y prdacticas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y

practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

4) Competencia digital del Profesorado: Desarrollar la competencia digital del

profesorado.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcidon detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucidn, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacion, en base a las lineas de actuacion. Se acompaiia de una
sugerencia o reflexidn aclaratoria por cada linea de actuaciéon con el siguiente formato.

-----
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1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro
de la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que
incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...)
tareas (en las que el alumnado tendrd que enviar una respuesta
adjuntando archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la
interaccién, comunicacién y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistemdtico de los
espacios virtuales dando respuesta a la personalizacion y

transformacion del aprendizaje.

ACTUACION #1

Equipo Solicitar las licencias digitales a la editorial SM
directivo

Coordinador
de formacion

Profesorado Crear, revisar y organizar el entorno de aprendizaje de las areas
impartidas, manteniéndolo actualizado

Alumnado Interaccionar con el Entorno de Aprendizaje de Educamos CLM
Familias
Otros

LICENCIAS DIGITALES SM, PANEL O RETROPROYECTOR

Fecha Inicio: Noviembre 2022 Fechafin: | Junio 2023
Indicadores ED Envio a los correos corporativos las licencias digitales.
de logro CoorD.

Prof Comparte y organiza los recursos digitales en el entorno

de aprendizaje de Educamos CLM.

Al Realizacidon de las tareas propuestas.

Fam

Otros

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



Instrumentos

RUBRICA (si se cumple o no) SI / NO

2) Herramientas de gestion

a) Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informaciéon y

ACTUACION #1 Utilizacién de la plataforma Teams de manera sistematica u otros

mejorar la colaboracion entre el profesorado.

i) En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo

entre los docentes a través del uso de entornos seguros ofrecidos

por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o por la

titularidad del centro, para garantizar la proteccion de datos del

centro fomentando un comportamiento responsable a través del

uso apropiado de la etiqueta digital

espacios como office 365, para la elaboraciéon de documentos.

Equipo
directivo

Coordinar y orientar en la elaboraciéon de la P.G.A 2022/2023

Coordinador
de formacion

Profesorado Participar en la elaboracion de las programaciones diddacticas a
través de Microsoft Teams para una mejor coordinacion,
principalmente entre el profesorado itinerante.

Alumnado

Familias

Otros

Microsoft Teams

Fecha Inicio: Octubre 2022 Fechafin: | Junio 2023
Indicadores ED Administrador del equipo CEIP Benjamin Escalonilla
de logro CoorD.

Prof Trabajo colaborativo en las areas PP.DD

Al.

Fam Representacion de los padres en el Consejo Escolar:

Difusion de la P.G.A 2022/2023.

Otros

Instrumentos RUBRICA (si se cumple o no) SI / NO
www.educa.jccm.es
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3) Difusion de experiencias y practicas

a) Promover la presencia digital del Centro en la Red a través de

la

creacion, mantenimiento y uso de la pdgina web del centro o redes

profesionales, para dar visibilidad a las actividades del centro

fomentar una mayor participacion de alumnado y familias.

y

i) En pro de una buena comunicacion entre los agentes educativos,

la web, redes sociales,...
buen escaparate para que se den a conocer y se fomente

interaccion entre la comunidad educativa.

DONDE LAS
LAS ACTIVIDADES MAS

ACTUACION #1 ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB DEL CENTRO,

FAMILIAS PUEDAN VISUALIZAR ALGUNAS DE
SIGNIFICATIVAS LLEVADAS A CABO EN EL CENTRO.

como huella digital del centro, son un

la

Equipo
directivo

Coordinar la actualizacion de la pagina WEB del Centro.

Coordinador
de formacion

Crear, revisar y organizar las entradas de

manteniéndolo actualizado

la pagina Web,

Profesorado Colaboracion y participacion incluyendo sus propias entradas vy
fotografias.
Alumnado Participacion en alguna actividad o edicién
Familias Visita y utilizacion
Otros
Ordenadores
Fecha Inicio: Enero 2023 Fecha fin: Junio 2023
Indicadores ED
de logro CoorD.
Prof Presentacion profesorado
Al.
Fam Uso de la pagina WEB
Otros
Instrumentos | RUBRICA (Si se cumple o no) SI / NO
www.educa.jccm.es
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4) Competencia digital del profesorado:

a) Conocer y aplicar la guia sobre criterios de calidad a la hora de elaborar

recursos digitales,

teniendo en cuenta el Disefio Universal

interactividad, reutilizable,...

i) En el ejercicio de la profesion docente, nos enfrentamos a

de

Aprendizaje, Recursos Educativos Abiertos, accesibilidad, adaptabilidad,

la

diversidad del alumnado con necesidades y caracteristicas

personales que deben ser satisfechas para conseguir un mdximo

rendimiento en su aprendizaje. En consecuencia, el profesorado

de nuestro centro debe adaptar el proceso de Ensefanza

y

Aprendizaje a las particularidades que presenta nuestro

alumnado garantizando la accesibilidad y personalizacion del

aprendizaje.

ACTUACION #1 DISENAR RECURSOS DIGITALES

Equipo
directivo

Coordinador
de formacion

TUTORIZAR LA FORMACION DEL PLAN DIGITAL: Médulos By C

Profesorado Asistir y participar en la formacion y realizacion de las tareas
propuestas

Alumnado

Familias

Otros

Panel y ordenadores

Fecha Inicio: 29/09/2022 (Mddulo B) Fecha fin: 30/12/2022 (Mdédulo B)
Principio Trimestre 3° (MC) 30/06/2023 (Mddulo C)
Indicadores ED
de logro CoorD. | Administracion del canal de Formacién 2022/2023
Prof Subir al canal de Formacién las tareas propuestas
Al.
Fam
Otros
Instrumentos [ RUBRICA (si se cumple o no) SI / NO
www.educa.jccm.es
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5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluaciéon
anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los

siguientes aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.
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Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, estd registrado bajo licencia Creative Commons
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